Metodologia e critérios para qualificacao das licitantes a avaliagao das propostas

técnicas e comerciais

Para a avaliacdo baseada na qualidade e no preco serdo atribuidos os seguintes pesos
para os critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica peso = 70% (setenta por cento);

Valor financeiro da proposta peso = 30% (trinta por cento).

Para a analise das propostas técnicas serdo utilizados os seguintes critérios:

Maximo de
ITEM CRITERIOS DE AVALIAGAO DA QUALIDADE pontos
possiveis
A A
Experiéncia da empresa 10
B Adequacdo do plano de trabalho e metodologia proposta ao 40
contido no Termo de Referéncia
C Qualificacdo da Equipe Técnica para o Servico 50
100
Total
A - Experiéncia da empresa — 10 pontos
QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DA - ,
EMPRESA PONTUAGCAO MAX

a) Tempo de experiéncia em projetos
executados no bioma Mata Atlantica, no
minimo de 10 (dez) anos.

b) Experiéncia na elaboracdo de diagndstico
socioambiental para empresas ou
instituicdes publicas ou privadas de no 3
minimo 1 (um) projeto.

c) Equipe Multidisciplinar com experiéncia
na execucgao de projetos com comunidades
locais ou conselhos de unidades de
conservagdo, por no minimo 3 (trés) 4
profissionais, sendo 1 (um) profissional em
cada drea exigida no TdR.

TOTAL PONTUACAO 10




B - Adequacao do plano de trabalho e metodologia propostos ao contido no TR — 40
pontos

Plano de Trabalho: 20 pontos

PLANO DE TRABALHO PONTUACAO MAX

Apresentacgao de todas as atividades no
cronograma de atividades. 10

O Plano de trabalho é realista e
consistente com a abordagem técnica. Os

. ~ . 15
prazos do projeto sdo considerados.

O Plano de trabalho apresenta pontos
decisivos, sequéncia e o sincronismo das
atividades sdo muito bem definidos, 20
indicando que a consultora considerou
otimizacdo do uso dos recursos.

TOTAL PONTUAGAO 20

1) Abordagem técnica e metodoldgica: 20 pontos

ADEQUACAO METODOLOGICA DA | PONTUACAO MAX
PROPOSTA AO CONTEUDO DO TERMO
DE REFERENCIA

A abordagem técnica ef/ou a 10
metodologia para realizar as principais
atividades indicadas no TDR sao
inadequadas ou mal detalhadas,
indicando que a empresa nao
compreendeu aspectos importantes do
escopo do trabalho.

A maneira de realizar as diferentes 15
atividades do TDR é apresentada de
forma  genérica. A  abordagem
apresentada é generalista, ndo
padronizada de forma especifica para o
servico em questdo. Embora a
abordagem técnica e a metodologia
sejam apropriadas, ndo detalham como
a empresa propde tratar de aspectos
criticos do trabalho.




sendo flexivel o bastante para

permitir sua adaptagao as mudancgas

A abordagem técnica é bem detalhada, 20
e a metodologia é padronizada de forma
especifica para o servico em questao,

dos servigos.

gue podem ocorrer durante a execugao

TOTAL PONTUAGAO 20

¢) Qualificagao da Equipe Técnica para o Servigo: 50 pontos

Profissional 1: COORDENAGAO (20

pontos)

Experiéncia Profissional —
Experiéncia em coordenagdo de
projetos socioambientais ou
diagndsticos em unidades de
conservagao ou bioma Mata
Atlantica

Guaratuba ou entorno

Especificagao Pontuagdao | Especificacio* Pontuagao
Formagao Académica — Experiéncia de Gestdo — Atuacdo
Graduagdo em Ciéncias comprovada em articulagdo
Bioldgicas, Geografia, Engenharia . ... |institucional, elaboragao de relatérios
. . Obrigatéria | ., . ~ . 4
Ambiental, Oceanografia ou técnicos e conducao de equipes
areas afins multidisciplinares
Especializagao
lato sensu -1
Formagdao complementar em
. ¢ P . Mestrado - 3
areas correlatas ao projeto
Participacao Territorial — Experiéncia
Doutorado - 6/ €M tralbalhos reall.zados no Litoral do
Parang, preferencialmente na APA 3

Pontuagdo maxima

20




Profissional 2: MEDIADOR(A) / FACILITADOR(A) DE CAMPO (12 pontos)

Especificagao* Pontuacdo [ Especificaciao* Pontuagao
Formagao Académica - Atuagao com comunidades locais —
Gra.duagélo . em ére.as Obrigatéria Expejri.énc.ia comprovada em projetos )
socioambientais (Geografia, participativos ou com conselhos gestores
Sociologia, Educagdo Ambiental,
Oceanografia, etc.
Nivel técnico -
2
Formagao complementar em
media¢do comunitaria, educacido pOs-
ambiental ou reas correlatas | 8raduagdo Execucdo de projetos com comunidades no
lato sensu | gioma Mata Atlantica (1 ponto a cada
(carga horaria trabalho) 2
minima de
180 horas) - 4
Experiéncia em mediagdo —
Conducdo de oficinas, reunides 4
participativas ou processos de
escuta comunitaria
Pontuagdo maxima 12
Profissional 3: AGENTE LOCAL 1 (5 pontos)

Formacgao Profissional Experiéncia Profissional
Especificagao* Pontuacdo [ Especificacio* Pontuacao
Formagao Académica - Experiéncia em projetos comunitarios —

Graduagao em Sociologia,| Obrigatdria | Participacdo em agGes de campo, mobilizagdo 2

Antropologia ou dreas correlatas. ou educagdo ambiental

Insergdo Territorial — Residir ou Conhecimento territorial — Experiéncia com

atuar comprovadamente no 2 levantamentos, apoio logistico ou 1

territério da APA monitoramento local

Pontuagdo maxima 5
Profissional 4: AGENTE LOCAL 2 (5 pontos)

Formagao Profissional Experiéncia Profissional
Especificagao* Pontuacdo [ Especificacio* Pontuacao
Formagao Académica - Experiéncia em projetos comunitarios —

Graduagao em Sociologia,| Obrigatdria | Participagdo em a¢des de campo, mobilizagdo 2

Antropologia ou dreas correlatas. ou educacdo ambiental

Insercao Territorial — Residir ou Conhecimento territorial — Experiéncia com

atuar comprovadamente no 2 levantamentos, apoio logistico ou 1

territorio da APA monitoramento local

Pontuagdo maxima 5
Profissional 5: ESPECIALISTA EM GEOPROCESSAMENTO/CONFECCAO DE MAPAS (8 pontos)

Formagao Profissional Experiéncia Profissional
Especificagao Pontuacao Especificagao Pontuacao
Formagao Académica - Dominio de Ferramentas SIG — Dominio
Graduacao em Ciéncias comprovado de software como QGIS, 2

Bioldgicas, Geografia, Engenharia
Ambiental, Oceanografia ou afins

Obrigatdria

ArcGIS ou equivalentes




Formagao complementar em Experiéncia Profissional — Elaboragdo de
Sistemas de Informagao Técnico mapas tematicos, produtos cartograficos ou
Geografica (SIG), cartografia (minimo de 120[bases geoespaciais para diagndsticos

digital ou geoprocessamento horas)-1 _ Jambientais

aplicado ao meio ambiente ;
pos-graduacado

lato sensu
(especializagao)
-2

Pontuagdo maxima

O calculo da Nota técnica sera o somatdrio da multiplicagao do peso atribuido pela
pontuacdo de cada um dos critérios acima.
A nota técnica minima é de 70 (setenta) pontos.
Férmula para a determinacgao das notas financeiras:
NF =100 x Fm
F
Onde:
NF = Nota Financeira da proposta em exame;
Fm = Menor preco dentre as propostas; e
F = Prego da proposta em exame.

PESOS ATRIBUIDOS AS PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRA:

Pesos atribuidos as propostas técnica e financeira:
Os pesos que serdo usados para combinar as notas técnicas (NT) e as financeiras (NF)
sdo:
T=0,7 e P=0,3
A nota combinada N=NTxT+NFxP=NTx0,7+NFxO0,3
Nota 1:
As notas serdo calculadas até a segunda casa decimal.
Nota 2:
a) No caso de haver empate, o desempate se dard considerando-se como

vencedora a Proponente que obtiver a maior Nota Técnica (NT);
b) Persistindo o empate, o desempate se dara de acordo com a maior pontuagao
obtida no critério “Qualificacdes e competéncia da equipe chave para o Servico";

A experiéncia da empresa serd comprovada por meio da apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, emitidos em favor da licitante, impressos em papel timbrado do
emitente, sem rasuras ou entrelinhas

Deverd constar em cada atestado: nome (razdo social), CNPJ e endereco completo da
Contratante e da Contratada; caracteristicas do trabalho realizado (denominacao,
natureza, descricdo e finalidade); local de execucdo dos servicos; periodo de realizacdo
(dd/mm/aa a dd/mm/aa); metodologia e recursos utilizados; data da emissdo, nome,
cargo, telefone e assinatura do responsavel pela emissdao do atestado.

A formacdo da equipe técnica serd comprovada por meio da apresentacdo de cépia



autenticada de diploma/certificado reconhecido pelo Ministério da Educagdo ou
certificados correspondentes a especialidade.

A experiéncia profissional da equipe técnica, conforme especificado no item
“Experiéncia Profissional”, serd comprovada por meio da apresentacdo de curriculo
atualizado devidamente assinado pelo profissional contendo declaracdo de que concorda
com a sua indicacdo, pela empresa interessada, para compor a equipe do projeto, data e
assinatura do técnico.



